
 
 

 
 
 

 

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE 

PR              O                 F                    E                S               S                I             O              N               A              L                  E 

(PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE) 
 

 

Risorse stanziate Obiettivi attesi* Target 2022** Beneficiari raggiunti 2022** 

Decreto di riparto 
2022 

Decreto di riparto 
2023 

55.440.000 65.880.000 L'obiettivo previsto per il 31/12/2023  
è la partecipazione di 54.900 

beneficiari al programma GOL, di cui 
12.231 coinvolti in attività di 

formazione e 4.530 in attività di 
formazione digitale. 

18.900 39.604 

L’obiettivo regionale di beneficiari di 
GOL con attività di formazione 

conclusa nel 2023 è 11.325, di cui 
4.530 con formazione digitale conclusa 

*Fonte: decreto di riparto della seconda quota di risorse PNRR 
**Fonte: decreto di riparto della prima quota di risorse PNRR  

REGIONE VENETO - SCHEDA RIEPILOGATIVA 

FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 



Dati Gol aggiornati al 30 giugno 2023 
 

DATI DI AVANZAMENTO  

 
totale prese in carico * 

 
Tasso di 
crescita 
mensile 

dello stock 

 

Di cui: presi in carico 2023 

 
Incidenza 

percentuale del 2023 
sullo stock totale 

93.840 9,9 54.900 58,5 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER TIPO DI PERCORSO 

 Reinserimento 

lavorativo 

 

Upskilling 
 

Reskilling 
 

Lavoro e Inclusione 

 
VALORI ASSOLUTI 

53.820 32.143 4.393 3.484 

 
VALORI PERCENTUALI 

 
57,4% 

 
34,3% 

 
3,6% 

 
3,7% 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER ALCUNE CARATTERISTICHE ANAGRAFICHE 

 
SESSO ETA' CITTADINANZA ANZIANITA' 

  

MASCHI 
 

FEMMINE 
 

15-29 
 

30-54 
 

55+ 
 

Italiana 
 

Straniera 
 

>=6 mesi 
 

>=12 mesi 

 

VALORI 

PERCENTUALI 

40,0 60,0 28,9 50,9 20,2 75,8 24,2 23,0 18,5 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 



 

PAR E EVENTUALI 

AGGIORNAMENTI  

Data 

approvazione 

 

PAR - DGR n° 

248/2022 

15/03/2022 

 

 
 

AVVISI 

Tipologia Avviso Stato elaborazione 

 

Avviso n. 1 - Reinserimento occupazionale e reskilling (percorsi 1 e 2) 
 

Approvato il 

20/05/2022 

 

Avviso n.3 per la presentazione dei progetti finalizzati all'attuazione del percorso 4 
 

Approvato il 

26/07/2022 

Avviso pubblico e Direttiva n.4 per la presentazione di proposte formative (catalogo) 

per l'attuazione delle misure del Percorso 3 

 

Approvato 

Avviso pubblico n. 5 per la presentazione di progetti per l'attuazione delle misure 

relative al Percorso 5 - Ricollocazione collettiva 

Approvato il 19/05/2022 

 
 
 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 05/08/2022 la Regione ha ricevuto una 

quota di anticipazione delle risorse pari a 41.550.000 € 
 

0 €1 

                                                             
1 Dati presi da Regis – cruscotto informativo amministrazione – pagamenti progetti 

TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

                                                                         Spesa rendicontata 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO 

Risorse stanziate* Obiettivi attesi 

 
59.476.169,39 € 

Almeno 250 centri per l'impiego (CPI) in tutta Italia devono aver completato 

il 50% delle attività previste dai Piani di potenziamento regionali entro il 

31/12/2022. Entro il 31/12/2025 almeno 500 CPI devono aver completato il 

100% delle attività previste nei Piani. 
Tutti i 39 CPI della Regione devono aver realizzato tutte le attività previste 

nel piano di potenziamento. 

 

* ll dettaglio delle risorse è fornito nella tabella seguente: 

Risorse su  
Bilancio 

nazionale ex DM 
74/2019 e 
59/2020 

Risorse  
progetti in essere 

su fondi PNRR ex 
DM 74/2019 e 

59/2020 

Totale risorse DM 
74/2019 ed ex DM 

59/2020 

Risorse aggiuntive 
PNRR ex DM n.118 

del 6 luglio 2023 
Totale  

26.911.963,94 € 21.709.470,30 € 48.621.434,24 € 10.854.735,15 € 59.476.169,39 € 

 
 

Numero di CPI operativi 39 

 
 

 
Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI Veneto 

Tipologia Nr Data Emissione 

DGR 1379 16/09/2020 

 
 
 
 

POSTI ASSEGNATI DAL PIANO DI POTENZIAMENTO *  

ASSUNZIONI EFFETTIVE 

606 251 

*Tale numero rappresenta il contingente massimo previsto; le assunzioni effettive dipendono dal costo 

unitario sostenuto dalla Regione. Inoltre, si precisa che le risorse PNRR non riguardano il rafforzamento 

organico dei CPI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rendicontazione delle attività al 23/03/2023  
 

Numer
o 

CPI 

Sistemi informativi Comunicazione Formazione Osservatorio Totale 

Avanzamento Risorse Avanzamento Risorse Avanzamento Risorse Avanzamento Risorse Avanzamento Risorse 

39 84% 
26.475.63

4 13% 730.000 44% 
2.000.00

0 0% 0 80% 
29.205.6

34 

 

 

Dettaglio delle attività  

Sistemi informativi 
(Risorse programmate: 26.475.634,24€) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura 
di 

affidament
o 

CUP 
Avanzame

nto 
Giustifica

tivo 
Documentazione probatoria 

CPI 
coinvolti 

Infrastruttu
re di 

Comunicazi
one 

Strumenti di 
collaboration 

(e-mail) 
Telefonia 

Connettività 
Lan/Reti locali 

- 
IMPLEMENTAZ
IONE DI NUOVI 

PUNTI RETE 
PER RETI 

WIRED E DI 
RETI WIRELESS 

presso i CPI  

Affidamento 
tramite ODA 

su 
Convenzione 

LAN 7  

F19J21016590
002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

collaudo con allegato (file n. 4 della cartella 
relativa) 

Belluno CPI 
Agordo 

Belluno CPI 
Belluno 

Belluno CPI 
Feltre 

Belluno CPI 
Pieve di 
Cadore 

Padova CPI 
e 

Collocament
o Mirato 
Padova 

Padova CPI 
Camposamp

iero 
Padova CPI 
Cittadella 

Padova CPI 
Este 

Padova CPI 
Conselve 

Padova CPI 
Monselice 
Padova CPI 

Piove di 
Sacco 

Rovigo CPI 
Rovigo 

Rovigo CPI 
Adria 

Rovigo CPI 
Badia 

Polesine 
Treviso CPI 

Treviso 
Treviso CPI 

Castelfranco 
Veneto 

Treviso CPI 
Conegliano 
Treviso CPI 
Montebellu

na 
Treviso CPI 

Oderzo 
Treviso CPI 

Vittorio 
Veneto 

Venezia CPI 
Venezia 

Venezia CPI 
Mirano 



Venezia CPI 
Dolo 

Venezia CPI 
Portogruaro 
Venezia CPI 
San Donà di 

Piave 
Venezia CPI 

Jesolo 
Venezia CPI 

Chioggia 
Verona CPI 

Verona 
Verona CPI 

Affi 
Verona CPI 
Bovolone 

Verona CPI 
Legnago 

Verona CPI 
San 

Bonifacio 
Verona CPI 
Villafranca 
Vicenza CPI 

Vicenza 
Vicenza CPI 
Arzignano 

Vicenza CPI 
Bassano 

Vicenza CPI 
Lonigo 

Vicenza CPI 
Schio 

Vicenza CPI 
Valdagno 

Servizio di 
proroga della 
scadenza dei 

servizi di 
telefonia fissa 

Adesione a 
Convenzione 

Consip 
Telefonia 

Fissa 5 (TF5) 

F16G2200064
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DD N. 330 DEL 
28/09/2022 + 

Autodichiarazione 

tutti i cpi 
coinvolti 

Strumenti di 
collaboration 

(e-mail) 
Telefonia 

Connettività 
Lan/Reti locali 

- ``Servizi di 
interoperabilit
a` per i dati e 

di 
cooperazione 
applicativa- 

Sistema 
Pubblico di 

Connettivita` - 
lotto 3 periodo 
dicembre 2021 

marzo 2022  

Adesione a 
Convenzione 

CONSIP  

F11G2100003
0002  

75,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Contratto firmato il 
19.11.2022 - disponibile 

nella relativa cartella 

tutti i cpi 
coinvolti 

Infrastruttu
re di 

Erogazione 
(PdL, 

Stampanti, 
Licenze 

Postazioni di 
lavoro: 

FORNITURA 
MONITOR E 

TASTIERE 

Procedura 
aperta  

F73D2000003
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

DD N. 79 DEL 13/05/2020 
+ Autodichiarazione 

tutti i cpi 
coinvolti 



SW) = 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Acquisto di 
licenze 

software  

Trattativa 
diretta su 

MEPA  

F19J21016470
002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DDT e certificato licenze 
presenti nella relativa 

cartella 

tutti i cpi 
coinvolti 

Acquisto di 
licenze per 

l`utilizzo 
annuale di 

Zoom meeting 
business e 

Zoom Large 
1000  

Affidamento 
tramite ODA 

su MePA 

F16G2200063
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

file attivazione licenze 
presente in cartella 

tutti i cpi 
coinvolti 

FORNITURA DI 
THIN CLIENT  

Procedura 
negoziata su 

MEPA 

F13D2000002
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

ddt thinclient (doc 5 in 
cartella) 

tutti i cpi 
coinvolti 

acquisto di 
prodotti 

SOFTWARE per 
sistemi 

iperconvergent
i 

Acquisizione 
tramite RDO 

su MEPA 

F74E2000000
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DD N. 27 DEL 06/02/2020 
+ Autodichiarazione 

tutti i cpi 
coinvolti 

acquisto di 
prodotti 

HARDWARE 
per sistemi 

iperconvergent
i  

Acquisizione 
tramite RDO 

su MEPA 

F19C1900002
0002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

file completamento 
forniture e verbale 

collaudo (doc 5 in cartella 

tutti i cpi 
coinvolti 

Consulenza 
organizzati

va       0%       

Sistemi 
Informativi 

e nuovi 
applicativi  

acquisti di 
SVILUPPI E 

SERVIZI 
APPLICATIVI - 

acquisto di 
Docway 

Acquisizione 
tramite RDO 

su MEPA 

F16G2200077
0002 

50,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DDR n. 417 del 02/11/2022 
tutti i cpi 
coinvolti 



Spese di 
investimen

to sui 
Sistemi 

Informativi  

Acquisto 
computer 
portatili  

Affidamento 
su 

convenzione 
Consip  

F79J20000580
002 

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

ddt 250 portatili (doc 3 in 
cartella) 

tutti i cpi 
coinvolti 

SERVIZIO DI 
SVILUPPO, 

ASSISTENZA E 
CONDUZIONE 
DI SOFTWARE 

E 
PIATTAFORME 
INFORMATICH

E 

Adesione 
all'accordo 

quadro AQ2 " 
Servizi 

applicativi per 
la Pubblica 

Amministrazi
one`` di 
CONSIP 

F51C2200029
0002  

50,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DD 389 del 17.11.2022 di 
aggiudicazione 

tutti i cpi 
coinvolti 

Acquisto di un 
dispositivo 

NAS completo 
di dischi SSD  

ordine diretto 
in MEPA 

F76G2000066
0002 

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DDT SYNOLOGY (doc 3 in 
cartella) 

tutti i cpi 
coinvolti 

MANUTENZIO
NE ED 

EVOLUZIONE 
DEL SISTEMA 

INFORMATIVO 
VENETO 
LAVORO 

Procedura 
negoziata 

F77H2000450
0002  

75,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DD N. 382 DEL 24/12/2020 
(lettere d'ordine singole 

per ogni sviluppo, circa 50 
documenti) 

tutti i cpi 
coinvolti 

Spese per 
la gestione 
e sviluppo 
dei Sistemi 
Informativi  

gestione , 
manutenzione 
ed evoluzione 

del sistema 
informativo di 
Veneto Lavoro 

adesione al 
contratto 

quadro per 
servizi in 
ambito 
sistemi 

gestionali 
integrati per 

le P.A. id sigef 
lotto 2 

F17H1800420
0002 

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

DD N. 204 DEL 05/09/2018 
(lettere d'ordine singole 

per ogni sviluppo, circa 70 
documenti) 

tutti i cpi 
coinvolti 

Comunicazione 
(Risorse programmate: 730.000€) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura 
di 

affidament
o CUP 

Avanzame
nto 

Giustifica
tivo Documentazione probatoria 

CPI 
coinvolti 

Comunicazi
one interna 

e esterna 

Immagine 
coordinata 
dell'ente: 

implementazio
ne loghi 

pubblicazioni  

Procedura 
comparativa 

per 
l’affidamento 

di 
incarichi 

professionali 

F19B2200005
0006  

25,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Determinazione dirigenziale N. 57 del 
21/02/2022 e contratto del professionista 

incaricato firmato il 22/2/2022 
Seconda determina di avvio in dirittura di 

arrivo  

tutti i cpi 
coinvolti 



Organizzazione 
eventi, 

pubblicità: 
definizione 
linee guida 
definizione 

standard 
acquisizione 

applicazioni e 
strumenti per 

gestione 
webinar  

  
F19E2200002

0006  
0% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

    

Formazione 
(Risorse programmate: 2.000.000€) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura 
di 

affidament
o CUP 

Avanzame
nto 

Giustifica
tivo Documentazione probatoria 

CPI 
coinvolti 

Formazione 
personale e 
neoassunti 

Esperti 
formatori  

Procedura 
comparativa 

per 
l’affidamento 

di 
incarichi 

professionali 

F19I19000080
002  

75,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Determinazione dirigenziale N. 303 del 
04/10/2021 e contratto del professionista 

incaricato firmato il 5/10/2021 - 
Determinazione dirigenziale N. 175 del 

12/05/2022 e contratti dei 13 professionisti 
incaricati firmati nel periodo dal 12 al 18 

maggio 2022 

tutti i cpi 
coinvolti 

Esperti  

Procedura 
comparativa 

per 
l’affidamento 

di 
incarichi 

professionali 

F19I19000080
002  

75,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Determinazione dirigenziale N. 57 del 
21/02/2022 e contratto del professionista 

incaricato firmato il 22/2/2022 - 
Determinazione dirigenziale N. 157 del 

02/05/2022 e contratti dei 2 professionisti 
incaricati firmati nel periodo dal 3 al 5 maggio 

2022 

tutti i cpi 
coinvolti 

Pillole 
formative 

operatori CPI a 
distanza 2022 

Procedura 
comparativa 

per 
l’affidamento 

di 
incarichi 

professionali 

F19I19000080
002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

Pillole realizzate nominate 
"Pillola_Cognome_nome_consulente" 

reperibili in formato mp4 in cartella dedicata 

tutti i cpi 
coinvolti 

Pillole 
formative 

operatori CPI a 
distanza 2023 

Procedura 
comparativa 

per 
l’affidamento 

di 
incarichi 

professionali 

F19I19000080
002  

0,00%       

Academy CPI   
F19I19000080

002  
0,00%       

Convegni, 
seminari 2022 

Affidamento 
diretto di 

incarichi di 
lavoro 

autonomo 

F19I19000080
002  

100,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

2 Webinar videoregistrati e caricati nella 
piattaforma Forma SPI 

(www.formaspi.veneto.it) ai link 
https://formaspi.veneto.it/mod/videotime/vie

w.php?id=392 e 
https://formaspi.veneto.it/mod/videotime/vie

w.php?id=799 

tutti i cpi 
coinvolti 



Convegni, 
seminari 2023 

Affidamento 
diretto di 

incarichi di 
lavoro 

autonomo 

F19I19000080
002  

0,00% 

Avvio di gara 
= 25% 

Aggiudicazio
ne = 50% 

Adesione a 
gara Consip 

= 50% 
Ordine = 

75% 
Fine lavori = 

100%  

  
tutti i cpi 
coinvolti 

Fiere del 
lavoro (in 

presenza e 
online)  

    0,00%       

Osservatorio 
(Risorse programmate: 0€) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura 
di 

affidament
o CUP 

Avanzame
nto 

Giustifica
tivo Documentazione probatoria 

CPI 
coinvolti 

N/A 

      0%       

 

 

Rendicontazione delle spese  

(Fonte: allegati B piani regionali, aggiornati al II trimestre 2023) 

 

Anticipazioni 
Totale 

anticipazio
ni 

Totale 
rendiconta

to 
Residuo 

Imputazio
ne spese 

2019 - 
2022 

Imputazio
ne spese I 
trim 2023 

Imputazio
ne spese II 
trim 2023 

2019 
(tab B1, DM 74/2019) 

2020 
(tab B, DM 
59/2020) 

         
36.466.075,

68 €  

              
676.568,13 

€  

     
35.789.50

7,55 €  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

      
13.406.86
2,12 €  

       
6.703.431,
06 €  

         
16.355.782,
50 €  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Elenco delle 
spese 

sostenute per 
trimestre 

2019 2020 

I 
trime
stre 
2021 

II 
trime
stre 
2021 

III 
trime
stre 
2021 

IV 
trime
stre 
2021 

I 
trime
stre 
2022 

II 
trime
stre 
2022 

III 
trime
stre 
2022 

IV 
trime
stre 
2022 

I 
trime
stre 
2023 

II 
trime
stre 
2023 

TOTA
LE  

Aree di 
attività 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impor
to 

Impor
to 

Impor
to 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

a)comunicazio
ne 

                
6.347
,66 €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                   
8.540,
00 €  

               
4.773
,60 €  

               
5.221
,10 €  

             
10.67
0,40 
€  

             
10.67
0,40 
€  

             
99.24
2,40 
€  

               
3.359
,20 €  

               
6.864
,00 €  

           
155.6
88,76 

€  

b)formazione 
degli 
operatori 

                
7.476
,75 €  

               
9.328
,16 €  

                   
2.799,
52 €  

                               
-   €  

                               
-   €  

               
1.000
,00 €  

                   
480,0
0 €  

               
2.156
,50 €  

             
56.81
3,01 
€  

             
51.99
8,74 
€  

             
95.83
4,96 
€  

             
39.97
0,50 
€  

           
267.8
58,14 

€  

c)osservatorio 
regionale del 
mercato del 
lavoro 

                             
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

d)adeguamen
to strum. e 
infrastrut. 
delle sedi 

            
131.8
36,03 
€  

           
294.7
08,22 
€  

                
61.05
3,28 €  

                
62.57
6,96 €  

              
126.6
72,46 
€  

           
157.9
03,31 
€  

             
77.72
8,76 
€  

             
88.50
2,81 
€  

           
249.1
51,05 
€  

           
387.6
09,28 
€  

           
137.4
19,50 
€  

           
489.0
92,98 
€  

       
2.264
.254,
64 €  

e)sistemi 
informativi 

         
1.513
.632,
38 €  

       
2.983
.552,
73 €  

              
637.4
43,76 
€  

              
889.0
44,52 
€  

              
700.2
89,17 
€  

           
969.2
60,47 
€  

           
588.4
71,77 
€  

           
810.5
02,12 
€  

       
1.293
.657,
06 €  

       
1.244
.045,
91 €  

       
1.236
.886,
71 €  

       
1.449
.402,
63 €  

     
14.31
6.189
,23 €  

f)spese 
generali e per 
l'attuazione 

            
121.2
20,24 
€  

           
384.9
43,70 
€  

                
53.99
7,06 €  

                
93.67
0,19 €  

                
16.82
9,90 €  

             
42.99
2,80 
€  

               
4.666
,50 €  

             
19.03
2,00 
€  

           
128.3
61,81 
€  

             
65.28
5,37 
€  

             
41.10
9,85 
€  

             
13.03
7,16 
€  

           
985.1
46,58 

€  

TOTALE  

         
1.780
.513,
06 €  

       
3.672
.532,
81 €  

              
755.2
93,62 

€  

           
1.045.
291,6

7 €  

              
852.3
31,53 

€  

       
1.175
.930,
18 €  

           
676.5
68,13 
€  

           
930.8
63,83 
€  

       
1.738
.653,
33 €  

       
1.848
.181,
70 €  

       
1.514
.610,
22 €  

       
1.998
.367,
27 €  

     
17.98
9.137
,35 €  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Elenco delle spese sostenute 
per anno totale 2019 totale 2020 totale 2021 totale 2022 totale 2023 TOTALE  

Aree di attività Importo Importo Importo Importo Importo Importo 

a)comunicazione 
                
6.347,66 €  

                           
-   €  

                
13.313,60 €  

              
125.804,30 
€  

                
10.223,20 €  

           
155.688,76 

€  

b)formazione degli operatori 
                
7.476,75 €  

               
9.328,16 €  

                   
3.799,52 €  

              
111.448,25 
€  

              
135.805,46 
€  

           
267.858,14 

€  

c)osservatorio regionale del 
mercato del lavoro 

                             
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

d)adeguamento strum. e 
infrastrut. delle sedi 

            
131.836,03 
€  

           
294.708,22 
€  

              
408.206,01 
€  

              
802.991,90 
€  

              
626.512,48 
€  

       
2.264.254,

64 €  

e)sistemi informativi 

         
1.513.632,3
8 €  

       
2.983.552,
73 €  

           
3.196.037,9
2 €  

           
3.936.676,8
6 €  

           
2.686.289,3
4 €  

     
14.316.189

,23 €  

f)spese generali e per 
l'attuazione 

            
121.220,24 
€  

           
384.943,70 
€  

              
207.489,95 
€  

              
217.345,68 
€  

                
54.147,01 €  

           
985.146,58 

€  

TOTALE  

         
1.780.513,0

6 €  

       
3.672.532,

81 €  

           
3.828.847,0

0 €  

           
5.194.266,9

9 €  

           
3.512.977,4
9 €  

     
17.989.137
,35 €  

 

 

 

 



 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.4: SISTEMA DUALE 

Risorse stanziate* BASELINE 
2023-24** 

BASELINE 
2020-2025 

(stima) 

TARGET 2023-
24** 

Target 2021- 2025 
(Stima)*** 

2021 2022 

 
 
 

12.013.084 
€ 

 
 
 

26.783.708
€ 

 
 
 

438 

 
 
 

2190 

 

 
 
 

6.019 

 
 
 

14.528 

 

*Fonte: documento di programmazione regionale anno finanziario 2021 e 2022 
**Fonte: Documento di programmazione regionale – anno finanziario 2022 

***si stima che la regione contribuirà al target nazionale di 135.000 nella misura del 10,76% 
 

*Criteri di riparto Decreto MLPS 52 del 30 marzo 2023   
 

Totale (*) Art.2 comma 1 punto 
a) 

59% 

Art.2 comma 1 
punto b) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto c) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto d) 

10% 

Art.2 comma 1 
punto e) 

5% 

18.908.164,00 €  963.588,00 €  2.643.246,00 €  4.268.710,00 €  - €  26.783.708,00 €  
 

* L'intervento prevede un finanziamento complessivo di 600 milioni. Con il D.M. n.226 sono stati stanziati 120 

milioni di euro per il 2021 e definiti i criteri di ripartizione territoriale delle risorse. Le risorse attribuite a 

ciascuna Regione e Provincia Autonoma sono determinate applicando i criteri previsti dall'art.2 comma 2 punti 

a,b,c,d,e. 

** Il calcolo per ottenere il valore che ciascuna Regione è chiamata a raggiungere è stato realizzato nel seguente 

modo: 

a) per la baseline è stato considerata la percentuale regionale sul totale degli iscritti nell’a.f. 2019-20, riportando 

una stessa percentuale rispetto al valore dei 7.800 percorsi individuali da conseguire annualmente; 

b) per il target si è invece considerata la quota percentuale delle risorse finanziarie assegnate alle singole 

Amministrazioni rispetto al totale delle risorse finanziarie assegnate con decreto MLPS-PNRR (2021), diviso il 

valore di € 4.450, quale costo previsto per ciascun percorso individuale. 

Fonte: Inapp 
 
 
 
 
 

 
RELEVANT CERTIFICATIONS PREVISTE PER L’ANNO FORMATIVO 2022-23 

(in base al numero di iscritti relativi all’anno formativo 2022-23) 

 

13013 
 

 
 
 
 



 
 

DOCUMENTI REGIONALI 

Tipologia Documento Stato elaborazione 

Documento di programmazione 

regionale dell’offerta formativa 

‘Sistema Duale’ finanziata a 

valere sul PNRR - Anno 

finanziario 2021 

Approvato il 22-07-2022 

Direttiva a.f. 2022-2023 Approvato il  

17.06.22 

Direttiva III anno Approvato il  

21.06.22 

Direttiva IV anno Approvato il  

21.06.22 

direttiva IeFP 22/23 Approvato il  

21.06.22 

Documento di programmazione 

regionale dell’offerta formativa 

‘Sistema Duale’ finanziata a 
valere sul PNRR - Anno 

finanziario 2022  

Approvato il 23/06/2023 

 
 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 10/01/2023 
la Regione ha ricevuto una quota di anticipazione delle risorse pari a 9.009.813,00 

€ 

 
 
 

 

0 €2 

                                                             
2 Dati ricavati da Regis – cruscotto amministrazione – importo realizzato, aggiornati al 31/08/2023 

TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

Spesa dichiarata sostenuta 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 

Bando inclusione: progetti presentati dalla Regione 

Di seguito, si fornisce un elenco dei progetti che gli ATS regionali hanno provveduto a caricare sulla piattaforma MULTIFONDO. 

M5C2-Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_02 - Feltre B54H22000360006 AZIENDA ULSS N.1 DOLOMITI 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_19 - Adria F44H22000380006 Comune di Adria 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano F14H22000150006 Comune di Arzignano 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_03 - Bassano 

del Grappa 
I64H22000210006 Comune di Bassano del Grappa 211.500,00 € 45 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I34H22000330001 Comune di Belluno 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22000120006 Comune di Castelfranco Veneto 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I94H22000170001 Comune di Chioggia 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_07 - 

Conegliano 
H24H22000130006 Comune di Conegliano 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_17 - Este F44H22000150006 Comune di Este 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_21 - Legnago B94H21000040006 Comune di Legnago 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_18 - Lendinara I14H22000430001 Comune di Lendinara 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H34H22000010006 Comune di Padova 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 
C14H22000410006 Comune di Portogruaro 211.500,00 € 30 Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000090006 Comune di Sona 210.000,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_04 - Thiene E14H22000290006 Comune di Thiene 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000330006 COMUNE DI TREVISO 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000100006 Comune di Venezia 211.500,00 € 35 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000230006 Comune di Verona 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B94H22000140006 Comune di VICENZA 211.500,00 € 30 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - 

Carmignano di Brenta 
D34H22000140001 

Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 
211.500,00 € 30 Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_13 - Mira 

 

 
C19G22000390001 

 

 
Comune di Mira 

 

 
211.500,00 

 

30 Ammessa 

TOT.   4.440.000,00 € 650  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.2-Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I84H22000270001 Comune di Belluno 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_07 - 

Conegliano 
H24H22000140006 Comune di Conegliano 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_17 - Este F44H22000180006 Comune di Este 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_18 - Lendinara I14H22000440001 Comune di Lendinara 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000090006 Comune di Padova 2.459.999,15 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 
C14H22000420006 Comune di Portogruaro 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000340006 COMUNE DI TREVISO 2.460.000,00 € 135 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000270006 Comune di Venezia 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000250006 Comune di Verona 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B34H22000200006 Comune di VICENZA 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

TOT.   24.599.999,15 € 1035  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano F14H22000160006 Comune di Arzignano 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_03 - Bassano 
del Grappa 

I64H22000230006 Comune di Bassano del Grappa 329.997,00 € 624 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I84H22000280001 Comune di Belluno 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D94H22000070006 Comune di Castelfranco Veneto 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_07 - 

Conegliano 
H24H22000150006 Comune di Conegliano 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_17 - Este F44H22000190006 Comune di Este 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_21 - Legnago B94H21000050006 Comune di Legnago 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000110006 Comune di Padova 329.399,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 
C14H22000430006 Comune di Portogruaro 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000100006 Comune di Sona 329.988,00 € 125             Ammessa 

Ambito Sociale VEN_04 - Thiene E14H22000310006 Comune di Thiene 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000350006 COMUNE DI TREVISO 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000170006 Comune di Venezia 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000240006 Comune di Verona 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B94H22000150006 Comune di VICENZA 330.000,00 € 125 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - 

Carmignano di Brenta 
D34H22000170006 

Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 
330.000,00 € 125 

Ammessa 

TOT. 
  

5.279.384,00 € 2499 
 



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento1.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 
 

Ambito Sociale VEN_02 - Feltre 
 

B84H22000420006 
 

AZIENDA ULSS N.1 DOLOMITI 
210.000,00 €  

160 
 

Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_19 - Adria 

 
F34H22000470006 

 
Comune di Adria 

210.000,00 €  
120 

 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_03 - Bassano 

del Grappa 

 
I64H22000240006 

 
Comune di Bassano del Grappa 

210.000,00 €  
120 

 
Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo 
 

D24H22000140006 
 

Comune di Castelfranco Veneto 
210.000,00 €  

61 
 

Ammessa 

Ambito Sociale VEN_07 - 

Conegliano 

 
H24H22000160006 

 
Comune di Conegliano 

210.000,00 €  
83 

 
Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_17 - Este 

 
F44H22000160006 

 
Comune di Este 

210.000,00 €  
36 

 
Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_21 - Legnago 

 
B94H21000060006 

 
Comune di Legnago 

210.000,00 €  
125 

 
Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_16 - Padova 

 
H64H22000120006 

 
Comune di Padova 

210.000,00 €  
229 

 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 

 
C14H22000440006 

 
Comune di Portogruaro 

210.000,00 €  
66 

 
Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_22 - Sona 

 
B44H21000110006 

 
Comune di Sona 

210.000,00 €  
224 

 
Ammessa 

 
Ambito Sociale VEN_04 - Thiene 

 
E14H22000280006 

 
Comune di Thiene 

210.000,00 €  
85 

 
Ammessa 



 

 
Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000360006 COMUNE DI TREVISO 210.000,00 € 88 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000390006 Comune di Venezia 210.000,00 € 210 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000220006 Comune di Verona 210.000,00 € 274 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B14H22000010006 Comune di VICENZA 210.000,00 € 201 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - 

Carmignano di Brenta 
D34H22000150006 

Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 
210.000,00 € 89 Ammessa 

TOT. 
  

3.360.000 € 2171 
 



M5C2 – Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro) 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_19 - Adria F44H22000410006 Comune di Adria 715.000,00 € 12 Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano 
 

F14H22000200006 
 

Comune di Arzignano 
 

714.998,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Ambito Sociale VEN_03 - Bassano del 

Grappa 

 

I64H22000280006 
 

Comune di Bassano del Grappa 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno 
 

I84H22000290001 
 

Comune di Belluno 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno 
 

I84H22000300001 
 

Comune di Belluno 
 

565.000,00 € 
 

10 
 

Ammessa 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I84H22000310001 Comune di Belluno 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I84H22000320001 Comune di Belluno 565.000,00 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22000170004 Comune di Castelfranco Veneto 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22000350006 Comune di Castelfranco Veneto 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I94H22000260001 Comune di Chioggia 714.900,00 € 12 Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_07 - Conegliano 
 

H14H22000190006 
 

Comune di Conegliano 
 

714.998,15 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_07 - Conegliano 
 

H14H22000200006 
 

Comune di Conegliano 
 

595.831,78 € 
 

10 
 

Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_07 - Conegliano 
 

H74H22000150006 
 

Comune di Conegliano 
 

714.998,15 € 
 

12 
 

Ammessa 

 

Ambito Sociale VEN_17 - Este 
 

F44H22000170006 
 

Comune di Este 
 

715.000,00 € 
 

12 
 

Ammessa 

Ambito Sociale VEN_21 - Legnago B84H21000040006 Comune di Legnago 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_18 - Lendinara I14H22000420001 Comune di Lendinara 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000170006 Comune di Padova 712.867,02 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000180006 Comune di Padova 711.478,42 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000220006 Comune di Padova 711.478,47 € 12 Ammessa 



 
Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_10 - Portogruaro C14H22000470006 Comune di Portogruaro 238.333,33 € 4 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - Portogruaro C14H22000480006 Comune di Portogruaro 238.333,33 € 4 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - Portogruaro C14H22000490006 Comune di Portogruaro 476.664,67 € 8 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000140006 Comune di Sona 564.985,01 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000150006 Comune di Sona 564.985,01 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000160006 Comune di Sona 564.984,98 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_04 - Thiene E14H22000370006 Comune di Thiene 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000370006 COMUNE DI TREVISO 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000380006 COMUNE DI TREVISO 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000390006 COMUNE DI TREVISO 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000280006 Comune di Venezia 715.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000290006 Comune di Verona 600.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000300006 Comune di Verona 600.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B94H22000160006 Comune di VICENZA 715.000,00 €             12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I99I22000750006 Comune di Chioggia 480000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I99I22000740006 Comune di Chioggia 320000,00 € 8 Ammessa 

COMUNE DI PORTO TOLLE I84H22000690006 COMUNE DI PORTO TOLLE 715000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000740007 Comune di Verona 694000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H94H22000800006 Comune di Padova 715000,00 € 12 Ammessa 

COMUNE DI SAN PIETRO DI 
MORUBIO 

F54H22001180006 
COMUNE DI SAN PIETRO DI 

MORUBIO 715000,00 € 12 Ammessa 

COMUNE DI BOVOLONE 
F54H22001170006 

 
COMUNE DI BOVOLONE 357500,00 € 6 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_05 - Arzignano F14H22001620006 Comune di Arzignano 715000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo 

 

D24H22001210006 

 

Comune di Castelfranco Veneto 

 
715000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22001200006 Comune di Castelfranco Veneto 715000,00 € 12 Ammessa 



Ambito Sociale VEN_13 - Mira C14H22000920001 Comune di Mira 715000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B25I22005300006 Comune di VICENZA 715000,00 € 12 Ammessa 

COMUNE DI CONSELVE B14H22000880006 COMUNE DI CONSELVE 715000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - Carmignano 
di Brenta D84H22000510006 

Federazione dei Comuni del 
Camposampierese 238.333,32 € 4 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H220014300
06 

Comune di Padova 357500,00 € 6 Ammessa 

TOT. 37.661.900 € 508 



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.1-Povertà estrema - Housing first 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Ambito Sociale VEN_03 - Bassano 

del Grappa 
I64H22000170006 Comune di Bassano del Grappa 710.000,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_01 - Belluno I84H22000330001 Comune di Belluno 150.000,00 € 14 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22000150006 Comune di Castelfranco Veneto 710.000,00 € 10 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I94H22000240001 Comune di Chioggia 710.000,00 € 15 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_17 - Este F44H22000260001 Comune di Este 710.000,00 € 25 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_18 - Lendinara I94H22000330001 Comune di Lendinara 710.000,00 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000130006 Comune di Padova 709.996,88 € 15 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000140006 Comune di Padova 709.983,72 € 15 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 
C14H22000450006 Comune di Portogruaro 710.000,00 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_22 - Sona B44H21000130006 Comune di Sona 209.998,00 € 12 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000400006 COMUNE DI TREVISO 710.000,00 € 14 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000340006 Comune di Venezia 710.000,00 € 10 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000270006 Comune di Verona 710.000,00 € 15 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000350006 Comune di Verona 300.000,00 € 15 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B34H22000020006 Comune di VICENZA 710.000,00 € 25 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - 
Carmignano di Brenta 

D44H22000130006 
Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 
710.000,00 € 10 

Ammessa 

TOT. 
  

9.889.978,60 € 227 
 



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.2 - Povertà estrema – Stazioni di posta 

Ambito CUP EnteCapofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 
Ambito Sociale VEN_03 - Bassano 

del Grappa 
I64H22000200006 Comune di Bassano del Grappa 1.090.000,00 € 2532 

Ammessa 

Ambito Sociale VEN_08 - Asolo D24H22000160006 Comune di Castelfranco Veneto 1.090.000,00 € 10 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_14 - Chioggia I94H22000250001 Comune di Chioggia 1.090.000,00 € 15 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_07 - 

Conegliano 
H24H22000170006 Comune di Conegliano 1.090.000,00 € 82 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_17 - Este F44H22000270006 Comune di Este 1.090.000,00 € 88 Ammessa 

MOZZECANE I84H22000120001 COMUNE DI MOZZECANE 1.089.906,00 € 82 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000150006 Comune di Padova 1.089.999,48 € 85 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_16 - Padova H64H22000160006 Comune di Padova 1.089.999,92 € 85 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_10 - 

Portogruaro 
C14H22000460006 Comune di Portogruaro 1.090.000,00 € 82 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_04 - Thiene E14H22000340006 Comune di Thiene 1.090.000,00 € 10 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_09 - Treviso E74H22000410006 COMUNE DI TREVISO 1.090.000,00 € 82 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_12 - Venezia F64H22000350006 Comune di Venezia 680.000,00 € 300 
Ammessa 

Ambito Sociale VEN_20 - Verona I34H22000280006 Comune di Verona 1.090.000,00 € 150 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_06 - Vicenza B34H22000060006 Comune di VICENZA 1.090.000,00 € 150 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_13 - Mira 

 

C74H22000640001 

 

Comune di Mira 

 

1090000,00 € 

 
82 Ammessa 

Ambito Sociale VEN_15 - 

Carmignano di Brenta 
D34H22000300006 

Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 
1.090.000,00 € 88 Ammessa 

TOT. 
  

17.029.905,40 € 3923 
 



 

 

 

 

 

 

 

 



 
INVESTIMENTO 2.2: PIANI URBANI INTEGRATI-Superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in 

agricoltura 

 
 
 
 
 

COMUNE 

 
 

 
N. presenze di cittadini 

stranieri 

 
 
 
 

Quota fissa 

 
 
 

Quota variabile 

N. presenze di 

cittadini stranieri 

 
 

Correttivo 

relativo 

all’anzianità 

degli 

insediamenti 

 
 
 

Correttivo relativo all’esistenza di 

iniziative avviate per il 

superamento degli insediamenti 

 
 
 

TOTALE 

Castelguglielmo 50 1.000.000,00 € 645.823,83 €   1.645.823,83 € 

Rovigo 10 1.000.000,00 € 129.164,77 €   1.129.164,77 € 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 



M5C2 Riforma 2.2 

Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti 

 

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta 

Tipologia Nr 
Data 

Emissione 
Oggetto 

Numero sequenziale Descrizione 

L 33 23/03/2023 
Deleghe al Governo in materia di politiche in 

favore delle persone anzian 
M5C2-3 

Entrata in vigore di una legge 

quadro che rafforzi gli interventi a 
favore degli anziani non 

autosufficienti 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C2-4  -  Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



M5C1 Riforma 2.2 

Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso 

 

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta 

Tipologia Nr Data Emissione Oggetto M5C1-8 

D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano nazionale e della 

tabella di marcia attuativa per la lotta al lavoro 
sommerso in tutti i settori economici. Disposizioni 

nella normativa che indicano l'entrata in vigore del 

piano nazionale e l'istituzione del gruppo di lavoro 
interistituzionale che sarà responsabile della 

creazione del piano nazionale e della tabella di 

marcia attuativa.  

 

D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto 

del lavoro sommerso 

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 

2022-2025 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C1-9  - Piena attuazione delle misure del Piano in linea con la roadmap 

Scadenze al 2025: 

 T2-25: M5C1-10 - +20% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021 

Scadenze al 2026: 

 T1-26: M5C1-11 - Riduzione di almeno 2 p.p. dell’incidenza del lavoro sommerso nel Paese 
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